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上海思博职业技术学院会议纪要

2024 年第 7 次党政联席会议

时 间 2024 年 5 月 8 日 9:00 地 点 A506

参会人员 万峰、黄正、张学龙、姚大伟、沈小平、张辉

列席人员 茅卉弦、何敏、汤丽佳、陈纪文、刘志强、叶萌、朱惠茹、吕梦思

主 持 人 黄正

记 录 人 茅卉弦

会议内容：

一、第一议题：学习政治局会议精神、习近平五四寄语

作为第一议题，会议学习了中共中央政治局于4月30日召开的会议精神以及习近平的五四寄语。

（内容详见附件 1）

二、申本师资达标工作汇报

会议传达了 5 月 7 日参加市教委会议的精神，明确两校的申本计划已列入教育部十四五规划。

市教委相关处室要求学校统一思想，在确保安全稳定的前提下，高标准做好申本的各项准备工作。

师资达标作为申本工作的重中之重，将结合“银龄计划”的新要求，确定下一步的工作重点。（内容

详见附件 2）

三、通报“双师型”教师认定工作

根据《上海市教委“双师型”教师认定有关工作的通知》（沪教委人〔2023〕52 号）及《上海

思博职业技术学院“双师型”教师认定实施细则》（沪思院发〔2024〕4 号）文件精神，经本人申请，

人力资源部初审，“双师”认定工作组认定，校内公示，会议同意姚大伟等 162 人认定为“双师型”

教师。（内容详见附件 3）

四、讨论依法治校工作
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会议讨论了 2023-2024 学年法治工作测评方案并一致同意（内容详见附件 4）。再次强调了依法

治校工作在学校各项建设事业中的重要性，要求基础工作常抓，专题网站常更新，学校人才培养全

过程体现法治教育，并继续按“依法治校示范校”标准建设。

五、讨论调整劳动争议协调委员会成员名单

会议同意将学校“劳动争议协调委员会”名单中的陈纪文调整为刘飞。（内容详见附件 5）

六、讨论本学期严重旷课学生的处理

会议同意对 44 名严重旷课学生的处理方式（内容详见附件 6）。要求今后处理时应定量和定性

相结合，作处分时可考虑将课程按次算（目前按小节计，一次课为 2 小节）。

七、护理、国商、教育学院内涵建设方案汇报

护理学院、国商学院、教育学院分别就 2024 年专业内涵建设作汇报。会议要求各学院的内涵建

设要用好经费，做出成效和特色，并加强宣传报道，体现显示度，在建设过程中要注意积累创新的

制度。


